ZARZADZENIE Nr 0050.1.75.2020
BURMISTRZA SUPRASLA
z dnia 31 sierpnia 2019 r.

w sprawie przygotowania materialow planistycznych do projektu
budzetu gminy Suprasl na 2021 rok.

Na podstawie art. 30 ust 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(DzU. z 2020 r., poz. 713) oraz § 3 pkt. 2 uchwaly Nr XL/404/10 Rady Miejskiej
w Supraslu z dnia 6 lipca 2010 r. w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty budzetowe],
procedury uchwalania budzetu oraz rodzaju i szczegblowosci materiatlow informacyjnych
towarzyszacych projektowi, zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Kierownicy Referatow oraz Kierownicy gminnych jednostek organizacyjnych (jednostek
budzetowych, zaktadéw budzetowych, instytucji kultury) zobowigzani sa do ztozenia materialow
planistycznych do projektu budzetu na 2021 rok, wedlug zalacznikow stanowigcych integralng
cze$é niniejszego zarzadzenia wraz z czgdcig opisowa poszezegblnych paragraféw dochodow

i wydatkow:

a) do danych liczbowych zawartych na drukach planistycznych nalezy dolgczyé objasnienia
okredlajace Zrodla dochodéw i przychodow ze wskazaniem sposobu ich szacowania oraz
kalkulacje i uzasadnienie poszczegdlnych rodzajéw wydatkow,

b) objasnienia, o ktérych mowa w pkt a. nalezy sporzadzi¢ do kazdego zadania (dzial,
rozdziat). Opis zadania powinien by¢ syntetyczny i obejmowa¢ istotne elementy. Opisujgc
przewidywane wykonanie i zalozenia rzeczowo-finansowe planu nalezy uwzglgdni¢:

» zmiany wielkoéci poszczeg6lnych elementow kalkulacyjnych,
» czynniki, ktore spowodowaly ewentualng zmiang trendu wzrostu lub spadku,
» dochody i wydatki nie wystgpujgce w budzecie roku 2020.

§ 2. Podstawa planowania dochodow budzetowych na 2021 rok jest:

a) przewidywane wykonanie dochodow w roku 2020,

b) subwencja ogdlna — planowane kwoty poszczegdlnych czgsci — subwencji przyjete
w wysokosciach wynikajacych z informacji otrzymanej z Ministerstwa Finansow,

¢) dotacje celowe z budzetu panstwa — planowane kwoty przyjgte w wysokosciach
wynikajacych z zawiadomienia Wojewody Podlaskiego o przyznanych dotacjach,

d) udzialy w podatkach stanowiacych dochody budzetu panstwa — planowane kwoty winny
by¢ ustalone zgodnie z ustawg o dochodach jst, z uwzglednieniem skutkéw nowych
rozwigzan w systemie podatkowym,

¢) dochody z podatkéw i oplat lokalnych — nalezy zaklada¢ wzrost obecnie obowigzujacych
stawek podatkowych zgodnie ze wskaznikami wynikajgcymi z komunikatow Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego i obwieszezef Ministra Finanséw, uwzgledniajgc
wskaznik $ciggalnoscei,

f) dochody z tytulu oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi - szacowac na
podstawie obowigzujacych stawek, uwzgledniajac wskaznik Sciggalnosei,

g) dochody z majatku gminy szacowa¢ na podstawie wykazu mienia komunalnego
przeznaczonego do sprzedazy w 2021 roku, zawartych umoéw najmu i dzierzawy oraz
planowanych przeksztatcen prawa uzytkowania wieczystego w prawo wlasnosci,

h) planujac dochody ze sprzedazy mienia komunalnego nalezy sporzadzi¢ doktadny wykaz
skladnikéw mienia planowanych do sprzedazy wraz z ich wstgpna wyceng — zgodna
z kwota zamieszczong w planie dochodow i przedtozy¢ wraz z materiatami planistycznymi
na 2021 r.



i) pozostate dochody — planowane kwoty winny by¢ przyjgte w wysokociach wynikajgcych
z zawartych porozumien, uméw, promes,

j) zaliczki i refundacje ze §rodkéw Unii Europejskiej ustali¢ z uwzglgdnieniem planowanych
terminow skladania wnioskéw o platno§¢ oraz wynikajagcego z umowy, czasu ich
weryfikacji i po§wiadczenia przez Instytucj¢ Zarzadzajaca.

k) dochody realizowane przez gminne jednostki budzetowe, zaklady budzetowe, instytucje
kultury i rachunki dochodéw o$wiatowych — planowane kwoty winny by¢ ustalone na
podstawie przewidywanej liczby $wiadczonych wustug 1 obowigzujacych —cen
jednostkowych, naleznych dochodéw na podstawie ustaw lub uméw (ze wskazaniem
podstawy prawnej).

Szacowanie dochodéw opieraé sie powinno na zasadach ostrozno$ciowych i gruntownie
uzasadnionych. Zatozony plan wptywéw winien by¢ realny do wykonania. Proponowane kwoty
nalezy uzasadnié podajac podstawg i przyczyny wzrostu lub zmniejszenia w stosunku do
przewidywanego wykonania roku biezacego

§ 3. Ograniczone mozliwosci finansowe budzetu Gminy wymagajg od dysponentow srodkow
budzetowych zwigkszenia efektywnosci gospodarowania srodkami publicznymi, w szczegolnosci
w obszarach, ktére generuja najwyzsze wydatki biezace. Konieczne bedzie utrzymanie
podwyzszonej dyscypliny budzetowej m.in. poprzez rygorystyczne przestrzeganie zasady
oszezednodei okreslonej w ustawie o finansach publicznych - jako uzyskiwanie najlepszych
efektow z danych naktadow. Dlatego kalkulacj¢ wydatkéw nalezy sporzadzi¢ w sposob racjonalny
i celowy z uwzglednieniem w pierwszej kolejnosci zadan obligatoryjnych, zleconych,
kontynuowanych i wynikajacych z zawartych umow. Jednostki planujace wydatki na remonty
biezace winny wskaza¢ zakres planowanych remontéw z wyszczegolnieniem remontow
zwiazanych z decyzjami i nakazami organ6w nadzoru.

§ 4. Podstawg planowania wydatkow budzetowych na 2021 rok jest przewidywane wykonanie
wydatkéw w 2020 r. w nastgpujgcym zakresie:
a) w odniesieniu do wynagrodzen osobowych kwota bazowa jest:

» kwota przewidywanego wykonania miesigcznych wynagrodzen osobowych
wynikajacych ze stosunku pracy,

kwota jednorazowych platnosci (nagrody jubileuszowe, odprawy, zasitki na
zagospodarowanie, itp.),

skutki zwigkszonych wydatkéw na wynagrodzenia wynikajgce z planowanych zmian
organizacyjnych.

planowane na 2021 rok wydatki na wynagrodzenia dla nauczycieli nalezy przedstawi¢
w szezegblowosci obejmujacej stopnie awansu zawodowego,

wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za pracg nalezy przyjgc w wysokosci 2.800 zt.
minimalna stawka godzinowa w 2021 roku bgdzie wynosita 18,30 zt.
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b) wyodrebni¢ wynagrodzenie zatrudnianych bezrobotnych w ramach roboét publicznych,
interwencyjnych i prac spofecznie uzytecznych oraz podzieli¢ je na kwoty podlegajace
refundacii i finansowane ze §rodkéw wiasnych — Referat Organizacyjny,

¢) wyodrebni¢ skutki 3,40 % wzrostu wynagrodzen pracownikdéw niepedagogicznych
od 01 stycznia 2021 r. Prognozg wzrostu przygotowac na osobnych formularzach.
Podwyika wynagrodzen zostanie wprowadzona w terminie i wysokoSci okreslonej
przez Burmistrza, przy uwzgl¢dnieniu sytuacji finansowej Gminy.

d) dane statystyczne dotyczgce liczby oddziatéw, dzieci, stanu zatrudnienia nauczycieli wg
stopnia awansu zawodowego oraz pozostatych pracownikéw zatrudnionych w jednostkach



g)

h)

1]}

o$wiatowych, sporzadza si¢ wg stanu na dzien 30 wrzesnia 2020 roku, przy czym
ewentualne korekty danych statystycznych przedklada si¢ najpozniej 3 dni po uplywie
terminu na ich sporzadzenie okreslonego w odrebnych przepisach.

ilos¢ etatdw kalkulacyjnych na 2021 rok wyznaczaja:
> w placéwkach o$wiatowych — zatwierdzone arkusze organizacyjne na 2020/2021 r.,
» w pozostalych jednostkach:
- zatwierdzony plan etatow na 2021 rok,
- zmiany organizacyjne wprowadzone w 2020 r.,
- zmiany planowane do wprowadzenia w 2021 r., w tym zmiany zakresu kompetencji.

wydatki z tytutu dodatkowych wynagrodzen rocznych planuje si¢ zgodnie ustawg z dnia
12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek
sfery budzetowej (Dz. U. z 2018 r. poz.1872).

Sktadki na ubezpieczenia spoteczne, sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Emerytur
Pomostowych planuje si¢ w wysokosciach zgodnie z obowigzujgcymi przepisami. Skiadki
na ubezpieczenia spoteczne bedace kosztem pracodawcy planuje si¢ na poziomie 95%
kwoty stanowigcej zapotrzebowanie na 2020 rok.

odpis na ZFSS dla pracownikéw nie bedacych nauczycielami planuje si¢ zgodnie z ustawg
o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 1070). Do
planowania wysokosci odpisu podstawowego nalezy przyja¢ szacunkowa kwotg bazowq
w wysokosci 4.134,02 zi.

W odniesieniu do nauczycieli — odpis na ZFSS planuje si¢ zgodnie z art. 53 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215). Do planowania
wysokosci odpisu podstawowego przyja¢ kwote bazowg stosowang w roku 2018. Na mocy
art. 53 ust. 2 ustawy — Karta Nauczyciela dla nauczycieli bgdgcych emerytami i rencistami
dokonuje sie odpisu na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych w wysokosci 5 %
pobieranych przez nich emerytur i rent. Dla prawidlowej realizacji tej zasady oraz
poprawnego okreslenia puli $rodkéw na ten cel, informacje stuzace poprawnemu
skalkulowaniu wysokosci emerytur i rent nauczycielskich powinny opiera¢ si¢ na
faktycznych danych. Forma pozyskania tych danych nalezy do kompetencji dyrektora
placowki o§wiatowej.

Wydatki rzeczowe nalezy kalkulowa¢ w oparciu o przewidywane wykonanie 2020 roku
i zakladany wskaznik inflacji — 1,80 %. Jednoczesnie nalezy je pomniejszy¢ o wyplaty
jednorazowe dokonane w 2020 roku. W przypadku koniecznosci zwigkszenia kwoty
planowanej na wydatki rzeczowe, zgodnie z podanymi zasadami, nalezy poda¢ szczegotowe
uzasadnienie wraz z kalkulacjg proponowanej kwoty.

k) Jednostki planujace wydatki na remonty winny wskaza¢ zakres planowanych remontow

D

z wyszczegblnieniem tych zwigzanych z decyzjami i nakazami organdéw nadzoru.

Zaklad budzetowy sklada projekt budzetu w formie tabelarycznej i opisowej. Czgs¢
opisowa musi zawieraé szczegOtowe informacje na temat planowanych przychodow
wiasnych, dotacji z budzetu Gminy oraz kosztow. Kwota planowanej dotacji dla zaktadu
budzetowego winna by¢ wyliczona z podaniem stawki jednostkowej dotacji.



m)Dotacje dla jednostek spoza sektora finanséw publicznych nalezy proponowac na realizacj¢
okre$lonych zadan Gminy z podaniem kwoty dotacji i zakresu rzeczowego zleconego
zadania, zgodnie z uchwala Rady Miejskiej Supradlu podjeta przed zlozeniem projektu
budzetu w sprawie przyjecia Programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2021 r.

i) Przy planowaniu $rodkéw na zadania inwestycyjne pierwszenstwo w zabezpieczeniu
finansowania maja zadania przewidziane do zakoficzenia w 2021 r., nastgpnie zadania
kontynuowane oraz z potwierdzonym zewngtrznym wsparciem finansowym. Ustalajac
wydatki na zadania inwestycyjne planowane do realizacji w roku 2021 nalezy uwzglgdnic
przede wszystkim:

warto$é kosztorysowa, harmonogram realizacji i finansowania zadaf,

zaawansowanie robét na koniec 2020 roku,

warto$¢ umow zawartych w 2020 roku z terminem realizacji zadania w 2021 r.

mozliwosci finansowania zadania przez gming,

mozliwos¢ realizacji przewidywanego zakresu robot,
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Wykaz wydatkéw na zadania inwestycyjne planowane przez referaty oraz gminne
jednostki organizacyjne winien by¢ podpisany przez Zastgpe¢ Burmistrza i zlozony w terminie
do dnia 10 pazdziernika 2020 roku.

§ 5. Projekty budzetow maja byé rzetelna prognoza niezbednych potrzeb zwigzanych ze
éwiadczeniem ustug  publicznych z uwzglednieniem mozliwosci finansowych Gminy,
racjonalnogci dziatan, poprawy jakosci i ofektywnosci zarzadzania. Cze$¢ opisowa powinna
zawieraé szczegotowe wyjasnienia opisujace rzeczowy zakres realizowanych zadan.

§ 6. Wzrost dochodéw i wydatkéw uzalezniony jest od sytuacji ekonomicznej gminy i
zaplanowanej w budzecie painstwa inflacji na 2021 rok (% wzrostu zgodnie ze
wskaznikiem inflacji). Podane w zalozeniach wskazniki makroekonomiczne nie s3
miernikami wzrostu wydatkéw lecz wyznacznikami maksymalnego ich wzrostu
w uzasadnionych sytuacjach.

§ 7. Projekty budzetow, zarowno jednostek organizacyjnych jak i poszczegdlnych referatow
nalezy przestaé poczty elektroniczng na adres: skarbnik@supraslpl i wraz z wydrukiem tekstu
dostarczy¢ do Referatu Finansowo-Budzetowego w terminach wskazanych w ponizszej tabeli.

§ 8. Ustala si¢ terminy i osoby odpowiedzialne za realizacjg poszczegblnych etapéw prac nad
projektem budzetu na 2021 rok:

Wykonawcy-osoby Termin ukonczenia

Lp. Wyszczegdlnienie prac odpowiedzialne prac

Kalkulacja zatrudnienia i funduszu wynagrodzen
pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Miejskim
w Supraslu, pracownikéw planowanych do
zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych i robot
publicznych.

Kierownik Referatu

Organizacyjnego 10.10.2020 r.

Opracowanie propozycji do projektu uchwaty
budzetowej w zakresie dochodow i wydatkéw
(biezacych) gminnych jednostek organizacyjnych, | Kierownicy gminnych jednostek 10.10.2020 r
uwzgledniajgcych wytyczne okreslone w §§ 213 - organizacyjnych e .
przedtozone w formie papierowej i zapisu
elektronicznego .




Wydatki na finansowanie oswiaty - weryfikacja ]
projektow ztozonych przez gminne jednostki : ;

3. | o$wiatowe, kalkulacja wydatkow na dotacje, Klemwr."k R‘.eferatu 10.10.2020 r.

: i : Organizacy)nego

stypendia, dowozenie, wymiang partnerskg
mtodziezy
Wydatki na finansowanie spraw i projektow z
udzialem $rodkéw z UE, nalezacych do kompetenciji

4 Referatu Organizacyjnego promocja, fundusz Kierownik Referatu 10.10.2020 t

* | sotecki, turystyka i kultura, dochody i wydatki Organizacyjnego = '

zwigzane z przeciwdziataniem alkoholizmowi, i
narkomanii

5 Wydatki zwigzane z bezpieczenstwem publicznym Kierownik Referatu Spraw 10.10.2020 r

* |1 inne nalezace do kompetencji RSO Obywatelskich o i

Dochody i wydatki zwigzane z gospodarka Kierownik Referatu Gospodarki

6. : : i i 10.10.2020 r.
odpadami komunalnymi, ochrona zwierzat Odpadami
Dochody i wydatki zwigzane z gospodarka Kierownik Referatu Geodezji i

7.1 s e oSl 10.10.2020r.
nieruchomosciami Gospodarki Nieruchomo$ciami
Wykaz zadan inwestycyjnych planowanych do : : o

8. realizacji w 2021 . oraz w latach 2022-2024 Kierownik Referatu Inwestycji 10.10.2020 r.
Wydatki zwigzane z gospodarka komunalna, tj. ,

9. |transport zbiorowy, utrzymanie drog, oéwietlenie i | Kierownik Referatu Inwestycji 10.10.2020 r.
konserwacja o$wietlenia ulicznego
Wydatki zwigzane z architektura, planowamem Kierownik Referatu Ochrony

10. | przestrzennym oraz gospodarka komunalna, tj. , Saiowiska 10.10.2020 r.
oczyszezaniem gminy, utrzymaniem zieleni
Wykaz projektow, realizowanych jako biezace
i inwestycyjne planowanych do realizacji w roku ; i

11. 12021 r. oraz w latach 2022-2024, z podaniem Ifller?wmk R_eferatu : do 10.10.2020r.
v : g8 g E : ds.Projektéw UE 1 Uzdrowiska
srédet finansowania, szezegolnie srodkéw z UE i
wkiadu wlasnego
Wydatki zwigzane z zachowanie funkcji Kierownik Referatu

12. leczniczych uzdrowiska ds.Projektow UE i Uzdrowiska do 10102020 r.

13. Sp'or'zaﬁdze'me.prOJektu uchwaly budzetowej wraz z Skarbnik do 15.11.2020 1.
objasnieniami

§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Kierownikom Referatow oraz Kierownikom
gminnych jednostek organizacyj nych.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Obowigzkowy termin przedlozenia: 10 pazdziernika 2020

Zalgeznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 0050.1.75.2020
Burmistrza Suprasla
z dnia 31.08.2020 r.

SCHEMAT DO OPRACOWANIA PLANU DOCHODOW
(dla celow planistycznych)

; Z Przewidywane Wskainik
; P :
Dziat| Rozdz Wyszczegdlnienie wykonanie 2020r. lan 2021 r. %
1 2 4 5 6 7
data sporzadzenia sporzadzit: zatwierdzil:

(imig i nazwisko-stanowisko)

(imie i nazwisko-stanowisko)




Zalacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 0050.1.75.2020
Burmistrza Suprasla

z dnia 31.08.2020 .

Obowigzkowy termin przedtozenia: 10 pazdziernika 2020

SCHEMAT DO OPRACOWANIA PLANU WYDATKOW OSWIATOWYCH
(dla celéw planistycznych)

Nazwa jednostki:
Dzial:
Rozdzial:
g 1 - . el net T amamii
2020 r. 2021 r. .
3020 ::’gl;i:atki osobowe niezaliczone do wynagrodzen, z 0 ol #pZIEL/0!
srodki BHP i odziez ochronna #DZIEL/0!
dodatki mieszkaniowe nauczycieli #DZIEL/0!
dodatki wiejskie nauczycieli #DZIEL/0!
fundusz zdrowotny nauczycieli #DZIEL/0!
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow, z tego: 0 0| #DZIEL/0!
Nauczyciele: 0 0| #DZIEL/0!
wynagrodzenia zasadnicze #DZIEL/0!
dodatki motywacyjne #DZIEL/0!
dodatki stazowe #DZIEL/0!
dodatki funkcyjne i specjalistyczne #DZIEL/0!
godziny ponadwymiarowe #DZIEL/0!
godziny zastepstw doraznych #DZIEL/0!
fundusz nagréd #DZIEL/0!
nagrody jubileuszowe #DZIEL/0!
odprawy pieni¢zne #DZIEL/(!
odprawy emerytalne #DZIEL/0!
zasitki na zagospodarowanie #DZIEL/0!
Administracja: 0 0| #DZIEL/0!
wynagrodzenia zasadnicze #DZIEL/0!
dodatki stazowe #DZIEL/0!
dodatki funkcyjne #DZIEL/0!
premia ......... % H#DZIEL/0!
nadgodziny #DZIEL/0!




fundusz nagrod #DZIEL/0!
nagrody jubileuszowe #DZIEL/0!
odprawy emerytalne #DZIEL/0!
Obsluga: #DZIEL/0!
wynagrodzenia zasadnicze #DZIEL/0!
dodatki stazowe #DZIEL/0!
dodatki funkcyjne #DZIEL/0!
premia ......... % #DZIEL/0!
nadgodziny #DZIEL/0!
fundusz nagrod #DZIEL/0!
nagrody jubileuszowe #DZIEL/0!
odprawy emerytalne #DZIEL/0!
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne #DZIEL/0!
4110 Skladki na ubezpieczenie spoleczne #DZIEL/0!
4120 Skladki na Fundusz Pracy #DZIEL/0!
4140 Whplaty na PFRON #DZIEL/0!
4170 Wynagrodzenia bezosobowe #DZIEL/0!
4210 Zakup materialow i wyposazenia, z tego: #DZIEL/0!
olej opatowy #DZIEL/0!
zakup paliwa do samochoddw #DZIEL/0!
$rodki czystosci #DZIEL/0!
materialy biurowe, prenumerata #DZIEL/0!
wyposazenie #DZIEL/0!
smary do nart #DZIEL/0!
inne-jakie? #DZIEL/0!
a)....... #DZIEL/0!
1) J #DZIEL/0!
4240 ::il;ggk?(z)r::;sz naukowych , dydaktycznych i 4DZIEL/0!
ksigzki #DZIEL/0!
pomoce dydaktyczne #DZIEL/0!
sprzgt sportowy #DZIEL/0!
4260 Zakup energii, z tego: #DZIEL/0!
energia elektryczna #DZIEL/0!
woda #DZIEL/0!
gaz #DZIEL/0!
4270 Zakup uslug remontowych, z tego: #DZIEL/0!
a)... #DZIEL/0!
b).. #DZIEL/0!
). #DZIEL/0!
4280 Zakup uslug zdrowotnych #DZIEL/0!
4300 Zakup uslug pozostalych, z tego: #DZIEL/0!




wWywoz nieczystosci

#DZIEL/(!

oplaty pocztowe #DZIEL/0!
ustugi kominiarskie #DZIEL/0!
optaty RTV #DZIEL/0!
prowizje bankowe #DZIEL/0!
nadzor BHP #DZIEL/0!
yvyZwaen_ie uczrllié'w klas spm'-towych wg kalkulacji: 4DZIEL/0!
ilos¢ uczniow x ilosé osobodni x stawka
zakup biletéw #DZIEL/0!
przeglady, konserwacja, nadzor techniczny #DZIEL/0!
Oplaty z tytulu zakupu uslug
4360 telekomunikacyjnych $wiadczonych w ruchome;j #DZIEL/0!
publicznej sieci telefonicznej
|| o R o e
4410 Podroéze stuzbowe kra jowe, z tego: #DZIEL/0!
' delegacie #DZIEL/0!
ryczalty #DZIEL/0!
4420 Podréze sluzbowe zagraniczne #DZIEL/0!
4430 Roézne oplaty i skladki, z tego: #DZIEL/0!
ubezpieczenie mienia #DZIEL/0!
ubezpieczenie samochodéw #DZIEL/0!
ubezpieczenie uczestnikow obozow #DZIEL/0!
4440 Odpis na ZFSS, z tego: #DZIEL/0!
nauczyciele #DZIEL/0!
pracownicy niepedagogiczni #DZIEL/0!
4480 Podatek od nieruchomosci HDZIEL/0!
4700 Ezt;:;::zlz;?);ogl:ﬁi\:l niebedacych cztonkami 4DZIEL/0!
6050 :?:gy;i:atkl inwestycyjne jednostek budzetowych, z 4DZIEL/O!
a)... #DZIEL/0!
b).... #DZIEL/0!
) #DZIEL/0!
6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne, z tego #DZIEL/0!
a)... #DZIEL/0!
b).... #DZIEL/0!
). #DZIEL/0!

RAZEM

#DZIEL/0!




Obowigzkowy termin przedtozenia: 10 pazdziernika 2020

piecze¢ jednostki
Dziat
Rozdziat

Zalacznik Nr 3

do Zarzadzenia Nr 0050.1.75.2020
Burmistrza Suprasla
z dnia 31.08.2020 .

KALKULACJA
dochodéw i wydatkow rachunku dochodéw o$wiatowych
O KTORYM MOWA W ART. 223 UST. 1 USTAWY O FINANSACH PUBLICZNYCH

Przewidywane Pl K
Lp. Wyszezegdlnienie (podaé tytuly) § wykonanie na 2020 ;’:};la rm %
r. :
1 2 3 4 5 6
I Stan $rodkéw pienigznych na 2400 0
poczgtek roku
II. | Dochody ogélem 0 #DZIEL/(!
Suma bilansowa (I+II) 0 #DZIEL/Q!
II1. | Wydatki ogélem 0 #DZIEL/(!
#DZIEL/0!
Stan §rodkéw pieni¢znych na
IV. : 0
koniec roku
Suma bilansowa (I1I+IV) 0 #DZIEL/0!
data sporzadzenia sporzadzil: zatwierdzit:

(imig i nazwisko-stanowisko)

(imig i nazwisko-stanowisko)




Obowigzkowy termin przedlozenia: 10 pazdziernika 2020

Zalacznik Nr 4
do Zarzadzenia Nr 0050.1.75.2020
Burmistrza Suprasla
zdnia 31.08.2020 r.

SCHEMAT DO OPRACOWANIA PLANU WYDATKOW POZOSTALYCH PLACOWEK

(dla celéw planistycznych)

Dziat

Rozdz.

§*

Wyszczegdlnienie

Przewidywane
wykonanie 2020 r.

Plan 2021 r,

Wskainik
%

4

5

7

* klasyfikacja paragrafow wydatkow jest czterocyfrowa: czwartg cyfra jest odpowiednio cyfra od 0 do 9

data sporzadzenia

OBJASNIENIA DO ZADANIA

(imie i nazwisko-stanowisko)

zatwierdzil;

(imi¢ i nazwisko-stanowisko)

a) nalezy szczegétowo opisac: wydatki zwigzane z poszczeg6Inymi zadaniami w uktadzie paragrafowym.

b) wynagrodzenia oraz odpisy od wynagrodzen winny by¢ zgodne z kalkulacjg ptac

c) nalezy w opisie oznaczy¢ wydatki ktdre s kontynuacjg wcze$niej podpisanej umowy.
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Zalgcznik Nr7
do Zarzgdzenia Nr 0050.1.75.2020

Burmistrza Suprasla
z dnia 31.08.2020 .

pieczed jednostki

Dziat
Rozdziat
KALKULACJA
przychodow i kosztéw zakltadéw budzetowych
Przewidywane . g
Lp. | Wyszczegdlnienie (podac tytuly) 8 wykonanie Pro;ezkgz[;!anu o
2020 r. e ¥

1 2 3 4 5 6

Przychody

Inne zwiekszenia (jakie?)

I. | Razem przychody 0 0

Stan srodkéw obrotowych na
II. | poczatek roku

II1. | OGOLEM (I + II) 0 0

Koszty i inne obcigzenia

Inne zmniejszenia (jakie?)

IV. |RAZEM 0 0
Podatek dochodowy od os6b
V. |prawnych

Whptata do budzetu nadwyzki
VI. |$rodkow obrotowych

Stan $rodlkow obrotowych na
VII. | koniec roku

VIII. | OGOLEM ( IV+V+VI+VII)

Informacje dodatkowe:

Srednie zatrudnienie (etaty)

w tym: etaty administracji

etaty obstugi

data sporzadzenia




PROJEKT/ PLAN FINANSOWY INSTYTUCJI KULTURY

Zalgcznik Nr 8
do Zarzadzenia Nr 0050.1.75.2020
Burmistrza Suprasla
z dnia 31.08.2020 1.

Lp.

Wyszczegodlnienie (podac tytuty)

Przewidywane
wykonanie
2020 r.

Projekt planu
na 2021 r.

%

2

PRZYCHODY OGOLEM (I+II+III+IV+V)

w tym:

Przychody dziatalnosci podstawowej
(1+2+3+4+5+6)j:

dotacje podmioiowe na dzialalnos¢ statutowa:

a) z budzetu gminy Supras!

b) z budzetdw innych jst. (wpisac jakie?)

c) z budzetu panstwa

dotacja podmiotowa na remont:

‘| a) z budzetu gminy Suprasl

b) z budzetdéw innych jst. (wpisac jakie?)

c) z budzetu panstwa

dotacje celowe na wskazane zadania:

a) z budzetu gminy Suprasl

b) z budzetdw innych jst. (wpisac jakie?)

c) z budzetu panstwa

przychody ze sprzedazy ustug wiasnych:

a) ze swiadczonych ustug (wpisac jakie?)

b) z najmu i dzierzawy

c) z reklam

d) pozostate (wpisac jakie?)

pozostate przychody:

a) srodki otrzymane od osob fizycznych

b) érodki otrzymane od 0sob prawnych

c) $rodki otrzymane z innych zrddet

d) pozostate (wpisaé jakie?)

przychody z tytutu realizacji projektow
wspolfinansowanych z UE

II.

Przychody finansowe

III1.

Pozostale przychody operacyjne

a) ze sprzedazy sktadnikéw majatkowych

b)pnzostate przychody (wpisac jakie?)

IV.

Pokrycie amortyzacji

a)srodkow trwatych finansowanych z otrzymanych
dotacji

Zyski nadzwyczajne




KOSZTY OGOLEM

Zuzycie materiatéw i energii:

a) zuzycie materiatdw

b) zuzycie energii

c) zakup zbiordw bibliotecznych

Ustugi obce, w tym (wymienié):

Podatki i optaty:

a) podatek od nieruchomosci

b) optata za zarzad

c) inne (wymieni¢ jakie?)

Wynagrodzenia , w tym:

a) wynagrodzenia administracji (um. o prace)

b) wynagrodzenia pracownikéw merytorycznych (um.o
prace)

c) wynagrodzenia obstugi (um. o prace)

d) wynagrodzenia o charakterze jednorazowym (nagrody
jubileuszowe, odprawy i inne)

b)wynagrodzenia bezosobowe (um.zlec., um. o dzieto)

c) honoraria

Skiadki ZUS i FP, w tym:

a) od wynagrodzen osobowych

b) od wynagrodzen bezosobowych

¢) od pozostatych

Swiadczenia na rzecz pracownikéw

a) odpis na ZFSS

b) inne

Pozostale koszty;

a) ubezpieczenia

b) koszty podrozy stuzbowych

c) pozostate (wpisac jakie?)

Koszty finansowe:

a) pfatnosci odsetkowe wynikajace z zaciggnietych
zobowigzan

b) pozostate (wpisac jakie?)

Pozostate koszty operacyjne

a) strata ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych

b) odpis aktualizujacy naleznosci

c) pozostate koszty

10.

Srodki przyznane innym podmiotom

11.

Straty nadzwyczajne

12.

Amortyzacja

WYNIK FINANSOWY (przychody ogdotem - koszty
ogotem)

Obcigzenia wyniku finansowego

WYNIK FINANSOWY NETTO

DANE UZUPELNIAJACE:

Srednie zatrudnienie (etaty), w tym:

a)etaty administracji (wymienic jakie?)

b) etaty pracownikéw merytorycznych (wymienié jakie?)




c) etaty obstugi (wymieni¢ jakie?)

II.

Naleznosci ogétem wg wartosci ksiegowej bez
uwzglednienia cdpiséw aktualizacyjnych (w tym
wymagalne)

a) z tytutu wynajmu i dzierzawy

b) z tytutu swiadczonych ustug

¢) naleznosci odsetkowe

d) dochodzone na drodze sadowej

e) pozostate

ITa

Odpisy aktualizujace naleznosci

IIb

Naleznosci netto (pomniejszone o odpis
aktualizujacy)

III.

Zobowiazania ogétem w tym wymagalne

a) z tytutu wynajmu i dzierzawy

b) z tytutu zakupionych ustug

c) z tytutu wynagrodzen

d) z tytutlu ZUS i FP

e) z tytutu podatkow

f) inne (wymieni¢ jakie?)

Iv.

Srodki pieniezne (bez ZFSS i depozytéw)

Przychody z tytutu realizacji inwestycji, w tym
finansowane z:

a) z budzetu gminy Suprasl

b) z budzetdw innych jst. (wpisac jakie?)

¢) z budzetu pansiwa

VI.

Naktady na inwestycje , w tym finansowane z:

a) z budzetu gminy Suprasl

b) z budzetdw innych jst. (wpisac jakie?)

c) z budzetu panstwa

Plan ustugowy:

ilos¢ imprez

ilos¢ wystaw

ilog¢ woluminow

liczba czytelnikow

ilo$¢ punktow bibliotecznych

iloé¢ kot zainteresowan

ilos¢ zwiedzajacych

data sporzadzenia

Gtowny ksiegowy

Dyrektor




Zatacznik Nr 9

do Zarzadzenia Nr 0050.1.75.2020
Burmistrza Suprasla

z dnia 31.08.2020 r.

PROJEKT PLANU FINANSOWEGO DZIALALNOSCI MERYTORYCZNEJ INSTYTUCII KULTURY NA

ROK 2021

Lp.

Nazwa zadania

Koszt zadania

Zrédta finansowania

Przychody wiasne Dotacja

OGOLEM

Pod tabelg wypisaé zadania , ktérych realizacja bedzie uzalezniona od uzyskanych dochodéw wiasnych

data sporzadzenia

Gtowny ksiegowy

Dyrektor




Zalacznik Nr 10

do Zarzadzenia Nr 0050.1.75.2020
Burmistrza Suprasla

z dnia 31.08.2020 r.

Obowiagzkowy termin przedtozenia: 10 pazdziernika 2020

INFORMACJA UZUPELNIAJACA

(dla celéw planistycznych)

tp Rozdz. Cykonania | flanna | Weledni
i 2 5 6 7
I | Liczba dzieci ogotem

IT | Liczba etatéw ogdtem

IIT | Liczba etatéw nauczycielskich

IV | Zatrudnienie, w tym:

1 | nhauczyciele (razem):

a | stazysci

b | kontraktowi

€ [ mianowani

d | dyplomowani

2 | pracownicy nie bedacy nauczycielami, z tego:

2 |administracja

b |obstuga
data sporzadzenia zatwierdzit:

(imie i nazwisko-stanowisko)
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