UCHWALA NR X1/101/2011
RADY MIEJSKIEJ W SUPRASLU

z dnia 27 pazdziernika 2011 r.

w sprawie przystapienia Gminy Suprasl do Stowarzyszenia Gmin Uzdrowiskowych
Rzeczypospolitej Polskiej

Na podstawie art. 18 ust. 1 1 art. 84 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558 , Nr 113, poz. 984,
Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr
102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz.
1457,z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 . Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr
173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180 poz. 1111, Nr 223 poz. 1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157,
poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675, z 2011 r. Nr 21, poz.
113, Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 777) - uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Gmina Suprasl przystepuje do stowarzyszenia pod nazwa ,,Stowarzyszenie Gmin
Uzdrowiskowych Rzeczypospolitej Polskiej”

§ 2. Przyjmuje si¢ Statut Stowarzyszenia o tre$ci okreslonej w zataczniku nr 1 do niniejszej
uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Suprasla.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

mgr Wojciech Filonowicz



UZASADNIENIE
przystapienia gminy Suprasl do Stowarzyszenia Gmin Uzdrowiskowych Rzeczypospolitej Polskiej

Do podstawowych celow dziatalno$ci Stowarzyszenia Gmin Uzdrowiskowych Rzeczypospolitej
Polskiej nalezy:

1. reprezentowanie, obrona i popieranie wspolnych intereséw swoich cztonkow wobec Sejmu,
Senatu, wladz panstwowych, administracji rzadowej i samorzadowej, organow 1 instytucji
europejskich oraz oso6b prawnych i fizycznych,

2. wszechstronny rozwdj polskich uzdrowisk oraz miejscowosci o walorach uzdrowiskowych,

3. wspieranie rozwoju dziatalnosci uzdrowiskowej, turystycznej 1 rekreacyjno -sportowej w
gminach nalezacych do Stowarzyszenia,

4. dazenie do zapewnienia gminom uzdrowiskowym szczegdlnej opieki ze strony Sejmu,
Senatu, rzadu,

5. utrzymywanie stalego kontaktu z pokrewnymi instytucjami 1 zrzeszeniami w kraju i za
granica,

6. pielegnowanie poczucia tacznosci 1 solidarnosci wsrod czlonkdéw Stowarzyszenia,

7. popieranie wszelkich akcji zmierzajacych do rozwoju uzdrowisk polskich,

8. prowadzenie dziatalnosci reklamowej, promocyjnej i marketingowej polskich uzdrowisk,
9. prowadzenie dziatalnosci informacyjnej w zakresie objgtym statutem,

10. podejmowanie dziatan na rzecz ochrony zdrowia, kultury fizycznej i sportu, ochrony §rodo-
wiska, lecznictwa uzdrowiskowego 1 turystyki,

11. wspieranie dzialan na rzecz rozwoju uzdrowisk termalnych.

Przedstawione powyzej obszary dzialania Stowarzyszenia w pelni wpisuja si¢ w obszar
aktywnosci samorzadu uzdrowiskowej gminy Suprasl. Wspolne dzialania oraz korzystanie z
doswiadczen innych gmin uzdrowiskowych Polski i innych krajow lezy w interesie naszej
gminy



Zalacznik

do Uchwaly Nr X1/101/2011
Rady Miejskiej w Suprasiu

z dnia 27 pazdziernika 2011r.

STATUT

STOWARZYSZENIA GMIN UZDROWISKOWYCH RZECZYPOSPOLITEJ
POLSKIEJ

Rozdzial 1
Nazwa i siedziba Stowarzyszenia

§ 1.

1. Nazwa Stowarzyszenia brzmi: Stowarzyszenie Gmin Uzdrowiskowych Rzeczy-
pospolitej Polskie;.

2. Siedziba Stowarzyszenia jest Krynica.

3. Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Moze
ono dziata¢ takze poza granicami kraju po uzyskaniu zezwolenia wlasciwych
miejscowo wiadz.

4. Stowarzyszenie moze tworzy¢ regionalne jednostki organizacyjne zwane z2-
iatami.

5. Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawna.

6. Stowarzyszenie uzywac bedzie o§miokatnej pieczeci z napisem:
Stowarzyszenie Gmin Uzdrowiskowych RP.

Projekt graficzny pieczgci stanowi zatacznik do statutu.

Rozdziat 11.
Cele i zadania Stowarzyszenia oraz sposoby ich realizacji.

§ 2.

Celem Stowarzyszenia jest:

1/ reprezentowanie, obrona i1 popieranie wspolnych interesow swoich
cztonkow wobec Sejmu, Senatu, wladz panstwowych, administracji
rzadowej 1 samorzadowej, organdw 1 instytucji europejskich oraz oséb
prawnych i fizycznych,

2/ wszechstronny rozw9j polskich uzdrowisk oraz miejscowosci o walorach
uzdrowiskowych,

3/ wspieranie rozwoju dzialalnos$ci uzdrowiskowej, turystycznej i
rekreacyjno —sportowej w gminach nalezacych do Stowarzyszenia.



4/ dazenie do zapewnienia gminom uzdrowiskowym szczego6lnej opieki ze
strony Sejmu, Senatu, rzadu,

5/ utrzymywanie statego kontaktu z pokrewnymi instytucjami i zrzeszeniami
w kraju 1 za granica,

6/ pielggnowanie poczucia tacznosci 1 solidarnos$ci wsrdd cztonkow
Stowarzyszenia,

7/ popieranie wszelkich akcji zmierzajacych do rozwoju uzdrowisk polskich,

8/ prowadzenie dziatalno$ci reklamowej, promocyjnej i marketingowej
polskich uzdrowisk,

9/ prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej w zakresie objetym statutem.

10/ podejmowanie dziatan na rzecz ochrony zdrowia, kultury fizycznej i

sportu, ochrony srodowiska, lecznictwa uzdrowiskowego 1 turystyki,

11/ wspieranie dzialan na rzecz rozwoju uzdrowisk termalnych.

§ 3.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1/ podejmowanie dziatan dla zapewnienia wlasciwego rozwoju
psychofizycznego cztowieka,

2/ popularyzowanie lecznictwa uzdrowiskowego, turystyki ,sportu i rekreacji
ruchowej jako elementow zdrowego stylu zycia,

3/ wydawanie wtasnych publikacji,

4/ wspodlprace z instytucjami 1 organizacjami o pokrewnych zadaniach w kraju
1 za granica,

5/ prowadzenie dziatalnos$ci gospodarczej dla uzyskania srodkow na cele
statutowe,

6/ wspotudziat w tworzeniu prawa z zakresu wyznaczonego przez cele i
zadania stowarzyszenia.

Rozdzial I11
Czlonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowiazki.

§ 4.
1. Stowarzyszenie zrzesza cztonkow:

a/ zwyczajnych,- ktorymi sa gminy uzdrowiskowe, gminy na terenie ktorych
prowadzona jest dzialalnos¢ uzdrowiskowa oraz gminy majace na swoim
terenie kapieliska morskie oraz baseny termalne.

b/ wspierajacych,- ktorymi moga by¢ osoby prawne 1 fizyczne uznajace cele
1 zadania Stowarzyszenia, ktora zadeklaruje optacanie sktadek oraz pomoc
finansowa, rzeczowa 1 organizacyjna w realizacji celéw Stowarzyszenia

¢/ honorowych

2. O przyjecie w poczet cztonkow zwyczajnych 1 wspierajacych decyduje

Zarzad Stowarzyszenia.



3. O przyjeciu w poczet cztonkow honorowych decyduje Walne Zebranie
Czlonkéw na wniosek Zarzadu, lub na wniosek co najmniej 1/4 cztonkdéw
zwyczajnych Stowarzyszenia.

§ 5.

Cztonkom zwyczajnym i honorowym przystuguje prawo:

a/ czynnego 1 biernego prawa wyborczego do wszystkich wtadz
Stowarzyszenia,

b/ uczestniczenia we wszystkich formach dziatalnos$ci Stowarzyszenia,

c/ zabierania gtosu we wszystkich sprawach dotyczacych Stowarzyszenia,
zglaszania opinii, wnioskOw 1 postulatow,

d/ Zzadania od Stowarzyszenia udzielenia pomocy w sprawach ustalonych
zakresem dziatania Stowarzyszenia,

e/ reprezentacji na Walnym Zebraniu Cztonkoéw z prawem jednego glosu.

§ 6.
Reprezentanci cztonkéw wspierajacych uczestnicza w Walnym Zebraniu
Cztonkow bez prawa glosu w gtosowaniach.

§7.

Czlonkowie zwyczajni 1 honorowi obowiazani sa do :
a/ przestrzegania statutu i uchwat wiadz Stowarzyszenia,
b/ brania czynnego udziatu w pracach Stowarzyszenia i popierania jego
celow,
c/ optacenia wpisowego w wysokosci 200 zt. Wysoko$¢ sktadki roczne;j
uchwalana jest przez Walne Zebranie na wniosek Zarzadu lub
cztonka Stowarzyszenia.

§ 8.
1.Utrata czlonkostwa w Stowarzyszeniu nast¢puje:

a/ na pisemny wniosek /wystapienie/ zgloszony na trzy miesigce przed
koncem roku kalendarzowego,

b/ przez wykreslenie cztonka dziatajacego na niekorzys¢ lub szkodg
Stowarzyszenia. Uchwalg w tej sprawie podejmuje Walne Zebranie
Czionkow,

¢/ przez wykreslenie na skutek zalegania z optacaniem sktadek rocznych co
najmniej za dwa okresy platnosci. Wykreslenie nastepuje uchwata
Zarzadu po uprzednim pisemnym upomnieniu,

d/ $mierci osoby fizyczne;.

2.Wykreslonemu cztonkowi przystuguje prawo odwotania si¢ do Walnego
Zebrania Cztonkoéw w terminie 30 dni od doreczenia uchwatly Zarzadu.



Rozdzial IV
Wiladze Stowarzyszenia, tryb dokonywania ich wyboru
oraz ich kompetencje.

§ 9.
1. Wtladzami Stowarzyszenia sq :
a/ Walne Zebranie Cztonkow,
b/ Zarzad,
¢/ Komisja Rewizyjna
2. Kadencja wszystkich wybieranych wtadz Stowarzyszenia trwa 4 lata, a
wybor odbywa si¢ w glosowaniu tajnym bezwzgledna wigkszoscia glosow.
3. W przypadku utraty, ustania czlonkostwa, rezygnacji z funkcji lub zgonu w

czasie trwania kadencji, sktad wtadz Stowarzyszenia uzupeinia sig, powotujac
na wakujace miejsca osoby sposrod nie wybranych kandydatow, wedtug
kolejnosci uzyskanych glosow.

Liczba powotanych w ten sposob cztonkow wiadz, nie moze przekraczac 1/3
liczby cztonkéw pochodzacych z wyborow.

§ 10.
Walne Zebranie Czlonkow.

1.Walne Zebrania Cztonkéw moga by¢ :
a/ - zwyczajne, lub
b/ - nadzwyczajne
1/ Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotuje Prezes Zarzadu co 4 lata,
w ciagu pierwszych dwoch miesigcy roku kalendarzowego,
nast¢pujacego po wyborach do wiadz samorzadu gminnego, oraz corocznie
celem zatwierdzenia sprawozdania finansowego jednostki w terminie do 6
miesigcy od dnia bilansowego,
powiadamiajac cztonkow Stowarzyszenia o terminie, miejscu i porzadku
obrad listem poleconym lub faksem, najp6zniej 14 dni przed
rozpoczeciem zebrania.
2/ Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwoluje Prezes Zarzadu na
podstawie:
a/ uchwaly Zarzadu ,
b/ na wniosek komisji rewizyjnej lub na pisemne zadanie przynajmniej 74
cztonkow Stowarzyszenia w terminie 30 dni od otrzymania wniosku.
3/ O terminie miejscu i porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego zebrania
powiadamia si¢ cztonkow listem poleconym lub faksem nie pozniej niz na 7
dni przed rozpoczgciem zebrania.

4/ Walne Zebranie prawidtowo zwolane wladne jest podja¢ wazne uchwaty
bez wzgledu na liczbg uczestnikow.
2.W Walnym Zebraniu Cztonkoéw biora udziat:



a/ cztonkowie zwyczajni 1 honorowi — z glosem stanowiacym,
b/ cztonkowie wspierajacy 1 zaproszeni goscie z gtosem doradczym,
3. Reprezentantem cztonka zwyczajnego jest wojt, burmistrz, prezydent lub
osoba przez niego upowazniona.
4. Do wytacznej kompetencji Walnego Zebrania nalezy:
a/ okreslanie glownych kierunkéw dziatalno$ci Stowarzyszenia,
b/ wybor 1 odwotywanie cztonkdéw Zarzadu 1 Komisji Rewizyjne;,
¢/ zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz
zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych,
d/udzielanie Zarzadowi 1 Komisji Rewizyjnej absolutorium na zakonczenie
kadencji. Absolutorium powinno by¢ poprzedzone rozpatrzeniem sprawozdan
Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej za okres od poprzedniego Walnego Zebrania.

e/ zmiana statutu 1 rozwigzanie Stowarzyszenia,

f/ ustalanie wysokosci sktadki roczne;,
g/ powolywanie, nadzorowanie i rozwiazywanie Oddziatow
Regionalnych,
h/ rozpatrywanie 1 zatatwianie wnioskéw 1 postulatéw zglaszanych przez
cztonkoé6w Stowarzyszenia.
5. Do waznos$ci uchwat Walnego Zebrania, wymagana jest bezwzgledna
wigkszo$¢ glosoOw obecnych cztonkéw, z zastrzezeniem § § 161 17 ust. 1.

§ 11.
Zarzad Stowarzyszenia.

1. Zarzad kieruje biezaca dziatalnos$cia Stowarzyszenia, realizuje uchwaty
Walnego Zebrania Cztonkow, reprezentuje go na zewnatrz i ponosi
odpowiedzialno$¢ za swoja dziatalnos¢ przed Walnym Zebraniem.

2. W skitad Zarzadu Stowarzyszenia wchodzi pigciu cztonkow Zarzadu :

Prezes, dwoch Zastepcodw Prezesa, dwdch cztonkow Zarzadu.

3. Prezesa Zarzadu 1 ZastgpcOw Prezesa wybieraja ze swego grona cztonkowie
Zarzadu Stowarzyszenia.

4. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes, a uchwaty i decyzje Zarzadu zapadaja
zwykla wigkszoscia gtosow, przy obecnosci Prezesa i przynajmniej dwéch
cztonkéw Zarzadu.

4a. Uchwaly moga by¢ réwniez podejmowane droga korespondencyjna (mail, fax)

jezeli dotycza one istotnych spraw dziatalno$ci Stowarzyszenia, a brak jest

mozliwos$ci odbycia posiedzenia Zarzadu.

5. Do zaciagnigcia zobowigzan majatkowych w imieniu Stowarzyszenia
uprawniony jest Prezes lub Zastgpca Prezesa i1 jeden cztonek Zarzadu tacznie.

Sa. Zarzad Stowarzyszenia moze upowazni¢ Prezesa Zarzadu do jednoosobowego

zaciggania zobowigzan finansowych zwiazanych z biezaca dziatalnosScia

Stowarzyszenia do wysokosci kwot przyjetych w budzecie.



6. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz na kwartat.
7. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1/ realizacja celow Stowarzyszenia oraz uchwal Walnego Zebrania
Cztonkow,
2/ sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalno$ci na Walnym Zebraniu
Czlonkow,
3/ zwotywanie Walnego Zebrania Czionkow,
4/ przyjmowanie 1 skreslanie cztonkoéw Stowarzyszenia,
5/ sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,
6/ podejmowanie decyzji w sprawach majatkowych Stowarzyszenia,
7/ reprezentowanie Stowarzyszenia wobec wtadz, sadow 1 instytucji,
8/ organizowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;,
9/ powotywanie statych 1 doraznych komisji,
10/prowadzenie biura Zarzadu, zawieranie umow o pracg¢ z pracownikami,
11/ przedstawianie Walnemu Zebraniu sprawozdan za okres, o ktorym mowa w §
10 pkt 4 lit d/, a takze za okres migdzy Nadzwyczajnymi Walnymi Zebraniami.
12/ przedstawianie Walnemu Zebraniu rocznych sprawozdan finansowych, w
terminie nie pozniej niz 6 miesigcy od dnia bilansowego.

§ 12.
1.Komisje state 1 dorazne, o ktorych mowa w § 11 ust. 7 pkt. 9 — Zarzad
powotuje uchwata okreslajaca liczbe cztonkdéw komisji, jej zadania 1 czas
dziatania.
2.Cztonkami komisji moga by¢ cztonkowie Stowarzyszenia, jak 1 osoby nimi nie
bedace w liczbie nie przekraczajacej 2 sktadu komis;ji.
3.Przewodniczacy komisji sktada Zarzadowi sprawozdanie z jej dziatalnosci.
4.Przewodniczacy komisji ma prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu
z glosem doradczym.

§ 13.
Komisja Rewizyjna.

1. Komisja Rewizyjna jest powotana do sprawowania kontroli nad dzialalno$cia
Stowarzyszenia.

2. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzi 5 0s6b wybieranych sposrod cztonkow
Stowarzyszenia, w tym: przewodniczacy, sekretarz, cztonkowie.

3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petni¢ innych funkcji w organach
Stowarzyszenia.

4. Komisja Rewizyjna konstytuuje si¢ w ramach swego skladu.

5. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1/ kontrola catoksztaltu dziatalnosci Stowarzyszenia,
2/ ocena dziatalnosci Zarzadu ,
3/ wnioskowanie o zwotanie nadzwyczajnych Walnych Zebran Cztonkow

Stowarzyszenia,



4/ przedstawianie Zarzadowi uwag i wnioskéw w sprawie dziatalnosci
statutowej 1 finansowej Stowarzyszenia,

5/ sktadanie sprawozdan z dziatalno$ci Komisji Rewizyjnej na Walnym
Zebraniu,

6/ wnioskowanie o zatwierdzenie sprawozdan z dzialalnosci Zarzadu,
sprawozdan finansowych oraz udzielaniu lub odmowie udzielenia
absolutorium wtadzom Stowarzyszenia.

§ 14.
Oddzialy Regionalne, zasady tworzenia i struktura organizacyjna.

. Oddziaty Regionalne Stowarzyszenia moga by¢ utworzone uchwata Walnego z2-
ania Cztonkdw, na wniosek Zarzadu lub na wniosek co

najmniej 5-ciu czlonkow Stowarzyszenia.

. Oddziat Regionalny nie moze liczy¢ mniej niz 5-ciu cztonkow.

. Wladzami Oddziatu regionalnego sa:

1/ Zebranie Cztonkow Oddzialu Stowarzyszenia,

2/ Zarzad Oddziatu Stowarzyszenia.

. Wyboru Zarzadu Oddziatu Stowarzyszenia dokonuje Zebranie Cztonkow
Oddzialu Stowarzyszenia na zasadach przewidzianych do wyboru wtadz
Stowarzyszenia.

. Zarzad sktada si¢ z trzech os6b wybieranych na okres 4-ch lat w tym z:
prezesa, zastepcy prezesa, sekretarza.

. Do kompetencji Zebrania Cztonkéw Oddziatu nalezy:

1/ zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu Oddziatu,

2/ udzielanie Zarzadowi Oddziatu absolutorium,

3/ wybor Zarzadu Oddziatu,

4/ zatatwianie wnioskow Zarzadu oraz cztonkow Oddziatu.

. Do kompetencji Zarzadu Oddzialu nalezy:

1/ reprezentowanie cztonkéw Oddzialu wobec wtadz i organow regionu

2/ dazenie do urzeczywistnienia celdéw Stowarzyszenia,

3/ wykonywanie uchwat Zebrania Cztonkow Oddziatu Regionalnego,

4/ zarzadzanie majatkiem Oddziatu,

5/ prowadzenie biura Zarzadu Oddziatu,

6/ przedktadanie sprawozdan z dziatalnosci Zebraniu Cztonkéw Oddziatu

7/ kierowanie biezaca dziatalnos$cig Oddziahu,

8/ zwotywanie Zebrania Czlonkoéw Oddziatu,

. Do waznos$ci uchwat Zarzadu Oddzialu niezbedna jest obecnos¢ prezesa i co
najmniej jednego czlonka zarzadu.

. Oddziaty Regionalne uzywaja nazwy ,, Stowarzyszenie Gmin Uzdrowiskowych
Rzeczypospolitej Polskiej Oddzial Regionalny w.........ccccoviiiiiiiiniinniiiniieneene,

2



Rozdzial V
Majatek i fundusze stowarzyszenia.

§ 15.

Majatek Stowarzyszenia stanowia nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

. Majatek Stowarzyszenia powstaje z:

1/ sktadek cztonkowskich,

2/ darowizn,

3/ spadkow,

4/ zapisow,

5/ dochodéw z wlasnej dziatalnosci gospodarcze;,
6/ dochodoéw z majatku Stowarzyszenia,

7/ dotacii,

8/ zbiorek publicznych.

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa, rachunkowo$¢ zgodnie z
obowiazujacymi w tym zakresie przepisami. Srodki pieniezne, niezaleznie
od zrodet ich pochodzenia winny by¢ przechowywane na koncie
bankowym Stowarzyszenia.

4. Sktadniki rzeczowe majatku Stowarzyszenia powstate w wyniku jego dziatalnos$ci

sa wlasnos$cig Stowarzyszenia.

5. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalnos$¢ gospodarcza dla uzyskania

srodkow na realizacj¢ swoich celéw statutowych.

N —i

Rozdzial VI
Zmiany Statutu i rozwigzanie stowarzyszenia.

§ 16.
Statut moze by¢ zmieniony uchwata Walnego Zebrania Czlonkdéw Stowarzyszenia
podje¢ta bezwzgledna wigkszos$cia glosdw, przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkow Stowarzyszenia.

§ 17.

1. Rozwiagzanie Stowarzyszenia moze nastapi¢ na podstawie uchwaly Walnego
Zebrania Cztonkow podjetej bezwzgledna wigkszoscia gtoséw, przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkdéw Stowarzyszenia.

2. Walne Zebranie powoluje komisje likwidacyjna, ktora zgodnie z ustalonymi
przez Walne Zebranie wytycznymi przeprowadzi likwidacje.

3. W przypadku likwidacji Stowarzyszenia jego majatek, po zaspokojeniu
wszelkich zobowiazan i roszczen wierzycieli przechodzi na wtasnos¢
poszczegdlnych cztonkdw, proporcjonalnie do wnoszonych sktadek, chyba,
ze ostatnie Walne Zebranie postanowi inaczej.
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