Zarzadzenie Nr 0050.1. {72017
Burmistrza Suprasla
zdnia ©F stycznia 2017r.

w sprawie upowaznienia Pani Joanny Mieldzicz-Kopciewskiej - zastepcy Kierownika
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Supraslu do prowadzenia postgpowan
uregulowanych w ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin
wZa Zyciem”

Na podstawie art. 10 ust. 13 ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy
i rodzin ,Za zyciem” w zwigzku z art. 20 ust. 3 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.
o swiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2016 r. poz. 1518 z p6zn. zm.) oraz art. 268a ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2016 r., poz.

223 zpdZn.zm.) o

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Na wniosek Pani Malgorzaty Ostrowskiej — Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Supraslu —u p o wa z n i a m Panig Joanng Mieldzicz-Kopciewska - zastgpce
Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Supraslu do prowadzenia, na
podstawie przepisow ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za
zyciem” (Dz. U. z 2016 r. poz. 1860), postepowan w sprawach, o jednorazowe $wiadczenie z
tytulu urodzenia dziecka, u ktérego zdiagnozowano cigzkie i nieodwracalne uposledzenie albo
nieuleczalng chorobg zagrazajaca jego zyciu, ktére powstaly w prenatalnym okresie rozwoju
dziecka lub w czasie porodu, a takze do wydawania w tych sprawach decyzji.

2. Upowaznienie do wydawania decyzji w tych sprawach obejmuje wylacznie czas
nieobecnosci Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Suprasiu.

3. Upowaznienie jest wazne do odwolania. Ustanie stosunku pracy powoduje odwolanie
upowaznienia.

4. Upowaznienie nie upowaznia do udzielania dalszych upowaznien.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowiazuje do odwolania.

Sprawdzono pod wzgledem
formalno-prawnym
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