BURMISTRZ

Supraéla

ul, §. Pilsudskiego 58

16-030 Suprasi

RO.2110.4.2014

- OGLOSZENIE
BURMISTRZA SUPRASLA
o naborze na wolne stanowisko pracy

Burmistrz Suprasla oglasza nabér na stanowisko :

Inspektor ds. architektury i planowania przestrzennego w Referacie Infrastruktury

Urzedu Miejskiego w Supraslu, ul. J. Pilsudskiego 58, 16-030 Suprasi.

I. WYMAGANIA NIEZBEDNE - konieczne do podjecia pracy na danym stanowisku

1. obywatelstwo polskie,

2,
3.

4.
3.
6.

petna zdolnosé do czynnoéci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
niekaralnos¢ za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

wyksztalcenie wyzsze architektoniczne lub urbamstyczne

co najmniej 5 letni staz pracy zawodowej w tym minimum 1 rok pracy wj. s. .

( tj. urzad gminy, starostwo powiatowe, urzad marszatkowski ) na tozsamym stanowisku,

7.

znajomosé przepiséw zwigzanych z planowaniem przestrzennym, w tym ustaw :
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, prawo budowlane, prawo ochrony
srodowiska i innych,

8. umiejgtnos¢ obstugi komputera.

II. WYMAGANIA DODATKOWE - wymagania pozostate, pozwalajace na optymalne
wykonywanie zadan na danym stanowisku

1.
2.
3.

uprawnienia projektowe - architektoniczne lub urbanistyczne,
przynalezno$¢ do izby architektéw lub urbanistow,
umiejetnosé kreatywnego myslenia i pracy w zespole.

L ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU :

1.

2.
3.

4,

prowadzenie spraw zwiazanych z aktualizacja Studium Uwarunkowar i Kierunkow
Zagospodarowania Przestrzennego Gminy Suprasl.

prowadzenie spraw zwigzanych z opracowaniem planéw miejscowych,

opracowywanie projektéw decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu
i decyz}i o lokalizacji inwestycji celu publicznego,

wspoidziatanie ze shuzbami konserwatorskimi w zakresie ochrony zabytkéw.

- IV. WYMAGANE DOKUMENTY :

o
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Zyciorys,

list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i dodatkowe kwalifikacje,

kopie $wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy lub innych dokumentéw
potwierdzajacych staz pracy,

zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia umozliwiajace zatrudnienie na stanowisku,
wydane nie wczesniej niz 30 dni przed terminem skladania ofert,

o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosei prawnych 1 korzystaniu

z pelni praw publicznych,
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8. o$wiadczenie, ze kandydat nie jest skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego oraz umyslne przestgpstwo
skarbowe, ( 0soba wybrana w postgpowaniu konkursowym na w/w stanowisko
zobowiazana bedzie do przedstawienia zaswiadczenia o niekaralnosci wydanego przez
Krajowy Rejestr Karny ),
9. o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 1. o ochronie danych osobowych ( Dz. U.z 2002 r. Nr
101, poz. 926, z pézn. zm.) w celach przeprowadzenia naboru na w/w stanowisko,
10. dokument potwierdzajacy posiadanie obywatelstwa polskiego ( dowod osobisty -
kserokopia )
11. wszystkie dokumenty nalezy skladac podpisane, a kopie wlasnorgeznie potwierdzone
za zgodno$¢ z oryginalem.

V. TERMIN [ MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW :

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ w zamknigtych kopertach z podaniem
imienia i nazwiska kandydata wraz z adresem i dopiskiem ,.Nabér na stanowisko : Inspektor
ds. architektury i planowania przestrzennego > w siedzibie urzedu w sekretariacie lub
w Punkcie Obshugi Interesanta, a takze poczta na adres : Urzad Miejski w Supraslu
ul. J, Pilsudskiego 58, 16-030 Suprasl, w terminie do dnia 0% pazdziernika 2014 r.

Oferty, ktére wplyna niekompletne lub po uptywie wskazanego terminu nie bgdg
rozpatrywane ( o zachowaniu terminu decyduje data stempla pocztowego ). Informacja
o wstepnej weryfikacji oraz wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Suprasl oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie
Urzedu Miejskiego w Suprastu.

VI. INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA STANOWISKU :

Przewidywane zatrudnienie na stanowisku w wymiarze : 0,6 etatu

Pierwsza umowa o prace zawarta bedzie na czas okreslony do szesciu miesiecy.
Przewidywane wynagrodzenie : wynagrodzenie zasadnicze w przedziale od 2.500,00 zt do
3.000,00 zI brutto, dodatek stazowy. '

- VIL. INFORMACJE DODATKOWE :
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1. W miesiacu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik
zatrudnienia o0s6b niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Supraslu, w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b mepelnosprawnych
wynosit ponizej 6 %.

Uwaga ! Kandydat, ktory zamierza skorzystaé z uprawnienia, o ktérym mowa w art, 13a ust. 2
ustawy o pracownikach samorzadowych, jest obowiazany do zlozenia wraz z dokumentam1
kopii dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc.

2. Kandydaci spelniajacy wymagania niezbedne, zostang powiadomieni telefonicznie
i pisemnie o terminie dalszej rekrutacji. Numer telefonu nalezy zawrze¢ w dokumentach
aplikacyjnych.

3. Z1ozone aplikacje nie podlegaja zwrotowi,

4. Ogtaszajacy konkurs zastrzega mozliwo$¢ uniewaznienia postgpowania konkursowego.

,szczegélnos’;ci ustawa o pracownikach samorzadowych.
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